
PSYCHOLOGUE CLINICIEN.NE 
CDI ETP (LYON)

Vous êtes intéressé.e par les problématiques liées à la santé psychologique
au travail et par une approche pragmatique du soutien psychologique à
distance (orientée solution) et vous souhaitez rejoindre une équipe
dynamique et experte, alors n'hésitez pas, ce poste est pour vous !

RECRUTEMENT

EMPREINTE HUMAINE RECRUTE !



Mener des accompagnements psychologiques individuels à distance
principalement par téléphone (et par mail, chat, Visio) s’appuyant sur
des techniques empruntées aux thérapies brèves.
Réaliser des missions de prévention des vulnérabilités individuelles
et de renforcement du capital psychologique : formations, ateliers,
conférences, …
Conduire des analyses de gestion de crise
Intervenir en entreprise suite à des évènements potentiellement
traumatiques
ou dans un contexte de changement organisationnel (PDV, PSE...)
Animer des permanences psychologiques en entreprises et conduire
des entretiens en face à face
Autres missions possibles : conseil et formations RPS, QVT

Prérequis obligatoire : MASTER 2 en psychologie clinique
Appétence pour l’accompagnement psychologique à distance et
pour une approche pragmatique du soutien psychologique (orientée
solution)
Connaissance des problématiques en lien avec la santé
psychologique au travail et les risques psychosociaux
Aisance avec les outils informatiques
Maitrise de l’anglais serait un plus Caractéristiques du poste

Basé à Lyon
Poste à pourvoir dans les meilleurs délais,
Organisation de travail mixte : télétravail + sur site

Vos missions principales :

Profil recherché

Caractéristiques du poste 

 

Qui est Empreinte Humaine ?
 

Crée en 2012, Empreinte Humaine est un cabinet franco-canadien stratégique,
spécialisé dans la promotion de la Qualité de Vie au Travail et la Prévention des
Risques Psychosociaux. Son siège social est basé à Paris. 

Pour postuler, adressez votre CV et une lettre de motivation à :
recrutement@empreintehumaine.com


