
Soutenir ses salariés et  
accompagner ses managers  
en période de confinement  
et de télétravail généralisé

Gérer  
l’isolement 

Associer continuité  
d’activité et réactions 

émotionnelles 

Manager  
à distance 

Accompagner les  
salariés aidants et leurs 

proches malades

Organiser son  
activité à distance 

Accompagnement  
de crise liée au  

COVID-19

Accompagner  
les managers et les RH

Gérer les tensions   
occasionnées par  

le confinement

CONTACTEZ-NOUS POUR  
TOUT RENSEIGNEMENT

LES SOLUTIONS INNOVANTES D’EMPREINTE HUMAINE

Écouter, soutenir et conseiller les  
collaborateurs et les managers face  
aux préoccupations liées au COVID-19 

Ligne dédiée disponible  
24/24 et 7/7

« Management et COVID-19, comment 
maintenir la coopération face à la  
désertification des bureaux ? »

Conseils de consultants-psychologues 
experts

  06.67.41.53.35      contact@empreintehumaine.com 
Célia BADET | Manager - Développement

Webinaire managers avec des  
consultants-psychologues experts 

Hotline soutien & conseil managérial 
COVID-19

www.empreintehumaine.com


